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Työkalun käyttötarkoitus 
 

Työkalu on kyselymuotoinen arviointiväline varhaiskasvatukselle. Työkalun avulla lukevaa kulttuuria ja 
lukutaitoa edistävää työtä voidaan lähteä kehittämään systemaattisesti. Työkalu soveltuu myös 
kehitystyön edistymisen seurantaan. Työkalu on suunnattu varhaiskasvatuksen tiimeille ja 
perhepäivähoitajille. Koska vastaajajoukko on näin ollen laaja, kysymykset on pyritty muotoilemaan 
yleispäteviksi kaikille ja kysymyksissä on myös mahdollisuus valita ei sovellu -vaihtoehto, jolloin vastaus ei 
näy lopullisessa pistemäärässä. 

Ohje lukutaitokoordinaattorille tai vastaavalle toimijalle 
 

Ensimmäisenä rekisteröidy järjestelmään. Löydät työkalun osoitteesta 
https://lukevavarhaiskasvatus.nmi.fi. Rekisteröintisivulle pääset etusivun linkin kautta ja valitsemalla 
”Rekisteröidy palveluun tästä”-kohdan. 

Kunnan lukutaitokoordinaattorina tai vastaavana toimijana et luultavasti aio itse teettää kyselyitä 
vaan keräät esimerkiksi kuntasi lukutaitoon liittyvää tietoa. Tässä tilanteessa riittää että 
rekisteröitymisen jälkeen vahvistat sähköpostiosoitteesi. Sinulle lähetetään vahvistussähköpostissa 
linkki, jota painamalla voit vahvistaa rekisteröitymisen. 

Kuva 1. Työkalun rekisteröintisivu. 

 

 

Vahvistettuasi sähköpostiosoitteesi voit kirjautua sisään uusilla tunnuksillasi. Sisäänkirjautuminen 
tapahtuu osoitteessa https://lukevavarhaiskasvatus.nmi.fi olevaa linkkiä seuraamalla. 
Sisäänkirjautuminen ei vielä ole kuitenkaan tarpeellista, sillä sinulle ei ole vielä jaettu koulujen 
tietoja. 

Rekisteröitymisen jälkeen pyydä haluamiasi varhaiskasvatusyksikköjä jakamaan yksikkönsä sinulle, 
jotta pääset tarkastelemaan kyselyiden tuloksia. Pyynnöt yksiköiden jakamisesta hoidetaan työkalun 
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ulkopuolella. Jakamalla kouluille sähköpostiosoitteen, jolla olet rekisteröitynyt palveluun, yksiköt 
voivat jakaa tiedot suoraan käyttäjällesi. Kun yksiköt on jaettu käyttäjällesi, voit tarkastella tietoja 
tämän ohjeen mukaisesti. 

Kuva 2. Rekisteröinnin jälkeinen näkymä. 

 

 

Yksikön jakaminen (kyselyjen toteuttava taho tekee) 
 

Varhaiskasvatusyksikköjen johtajat voivat halutessaan jakaa yksikkönsä muiden käyttäjien kanssa. 
Jos sinulle jaetaan yksikön tiedot, on sinulla samat oikeudet teettää kyselyjä tai tarkastella kyselyiden 
tuloksia. Yksiköiden jakaminen on vapaaehtoista ja kaikki käyttäjät voivat vain itse jakaa tietoja 
halutessaan. Yksikkö jaetaan pääsivulla painamalla ”Jaa yksikkö”-painiketta (Kuva 3). 



Kuva 3. Jaa yksikkö. 

 

Yksikön jakoikkuna (Kuva 4) luo väliaikaisen 24 tuntia voimassa olevan jakolinkin, johon menemällä 
yksikkö jakautuu käyttäjälle, joka linkin avaa. Jakolinkin avaavalla tulee olla työkaluun oma tunnus ja 
hänen tulee olla kirjautuneena työkaluun, jotta jako toimii. Kun henkilö avaa jakolinkin, jaettu 
yksikkö näkyy hänen näkymässään. Yksikkö voidaan myös jakaa suoraan käyttäjälle syöttämällä 
käyttäjätunnuksen (sähköposti) Jaa suoraan käyttäjälle -kohtaan ja painamalla Jaa-painiketta. 
Huomaathan taas, että käyttäjän tulee olla rekisteröitynyt järjestelmään ennen jakamista. Jaettu 
yksikkö näkyy käyttäjälle seuraavan kerran kun hän kirjautuu järjestelmään. 



Kuva 4. Jaa yksikkö-näkymä. 

 

 

Kyselyn vastausten tarkasteleminen 
 

Kun sinulle on jaettu yksiköitä, voit tarkastella kyselyiden saamia vastauksia painamalla Tilastot-
otsikon alla olevaa pylväsdiagrammi-kuvaketta (kuva 5). Kuvake tulee esiin vain, kun kysely on 
sulkeutunut ja siinä on vähintään kaksi vastausta. Tilastoista ei voi tunnistaa yksittäistä vastaajaa. 

 



Kuva 5. Sulkeutuneen kyselyn tilastot ovat tarkasteltavissa pylväsdiagrammi-kuvaketta painamalla. 

 

Tilastonäkymästä on nähtävissä, miten yksikkö on kerännyt pisteitä kyselyn eri osa-alueilla (kuva 6). 
Näkymässä esitetään prosenttiluvut, jotka kertovat, kuinka suuren osuuden maksimipistemäärästä 
yksikkö on saanut. Prosenttilukua on mahdollista käyttää yksikön suoritusten vertailuun esimerkiksi 
eri vuosina. On oletettavaa, että prosenttiluku ei nouse hyvälläkään suorituksella lähelle sataa 
prosenttia. Tätä ominaisuutta tullaan kehittämään, kun järjestelmään kertyy tilastokelpoista dataa. 
Sivun alalaidassa on avattavissa kunkin osa-alueen tilastointi, jossa on nähtävissä yksittäisten 
kysymysten saamat vastaukset. 

Kuva 6. Työkalun tilastonäkymä. 

 

 
 



Myöhemmin, kun yksikössä on toteutettu useita kyselyjä eri ajankohtina, on järjestelmässä 
mahdollista vertailla tilastoja. Valitse hallintasivulta ne kyselyt, jotka haluat ottaa mukaan vertailuun, 
ja paina Vertaile tilastoja -painiketta (kuva 7). Voit vertailla enintään viittä tilastoa samaan aikaan. 
Vertailuun ei ole mahdollista valita sellaisia kyselyjä, joihin ei ole kertynyt riittävästi vastauksia. 

Kuva 7. Voit vertailla tilastoja ruksaamalla valintaruudut ja painamalla Vertaile tilastoja -painiketta. 

 

 

Kyselyjen vertailu -sivulla näet vertailutiedot kaikista valitsemistasi kyselyistä samaan aikaan (kuva 
8). Saat pylväsdiagrammin pylväistä lisätietoa napsauttamalla niitä vai viemällä hiiren osoittimen 
niiden päälle. 

 
 



Kuva 8. Tilastojen vertailunäkymä. 

 

 

Voit myös tehdä eri kyselyistä yhdistelmätuloksen valitsemalla yksiköt yhdistelmä-sarakkeesta (Kuva 
9) ja vertailla niitä halutessasi yksittäisiin kyselyihin (Kuva 10). 



Kuva 9. Voit yhdistellä tilastoja ruksaamalla valintaruudut yhdistelmä-sarakkeesta ja painamalla 
Vertaile tilastoja -painiketta. 

 

  



Kuva 10. Yhdistelmä näkyy vertailusivulla omana palkkinaan ja siihen yhdistetään kaikki valitut 
kyselyt. 

 


